
Azienda pubblica di servizi alla persona

“OPERA PIA COIANIZ”

Comune di Tarcento – Provincia di Udine

Oggetto: Certificazione e parere sull’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo relativo al personale del 

comparto sanità – triennio 2023 - 2025

L’Organo di revisione ha esaminato il “CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO RELATIVO AL PERSONALE DEL 

COMPARTO SANITÀ TRIENNIO 2023 – 2025” a firma del responsabile della Direzione Generale dell’Azienda 

pubblica di servizi alla persona “Opera Pia Coianiz” e delle R.S.U. delle sigle sindacali CGIL-F.P., CISL-FPS e UIL-FPS.

Richiamato l’art. 40bis, comma 1 del D.Lgs.n.165/2001 il quale dispone che: “Il controllo sulla compatibilità dei costi 

della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di 

legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 

trattamenti accessori é effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di 

bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti integrativi derivino costi non 

compatibili con i rispettivi vincoli di bilancio delle amministrazioni, si applicano le disposizioni di cui all'articolo 40, 

comma 3-quinquies, sesto periodo”.

Visti il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Sanità 2 novembre 2022 e – per quanto non ivi 

disciplinato – le disposizioni tuttora vigenti degli altri contratti collettivi.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i..

Richiamata la deliberazione del Consiglio d'Amministrazione dell’Opera Pia Coianiz del 13 gennaio 2000, n° 9 e la 

deliberazione n° 22 del Consiglio d’amministrazione del 30 novembre 2022.

Considerato l’esito delle trattative contenuto nei verbali delle riunioni del 7.09.2023 e 22.09.2023.

Vista la deliberazione del Consiglio d'Amministrazione dell’Opera Pia Coianiz n° 18 del 27 dicembre 2023 con cui è 

stato approvato il bilancio di previsione per gli anni 2024 – 2026.

Tanto premesso,

L’ORGANO DI REVISIONE

CERTIFICA

- la compatibilità legislativa e contrattuale del contratto collettivo decentrato integrativo relativo al personale del 

comparto sanità – triennio 2023 – 2025;

- che la contrattazione collettiva decentrata integrativa per il personale dipendente è compatibile con i vincoli di 

bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni

inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori e gli oneri trovano 

disponibilità negli appositi capitoli del bilancio di previsione per l’anno 2024;

ed esprime parere favorevole per quanto in oggetto.

Udine, 19 settembre 2024

*** * ***

L’Organo di Revisione

Emanuele dott. Cruder
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