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Rapporto informativo  
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La presente relazione è predisposta secondo il principio della minimizzazione dei dati personali, 

considerato che tutte le attività in essa riassunte discendono da atti presenti in pubblicazione sul ns. 

sito istituzionale in Albo Pretorio e nelle informazioni pubblicate Amministrazione Trasparenti 

\ Consulenti e collaboratori \ Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza. 

  

CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO  

numero di rapporti di lavoro durata Causale 

n. 1 Infermiere dal 1.02.2023 al 31.07.2023 art. 70 del C.C.N.L. Comparto Sanità 
2.11.2022 

 

INCARICHI DIRIGENZIALI CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO 

nessun contratto in essere nel corso del 2023  

CONTRATTI DI FORMAZIONE E LAVORO 

nessun contratto in essere nel corso del 2023 

CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, PRESTAZIONI DI 

LAVORO ACCESSORIO E CONTRATTI DI INSERIMENTO 

nessun contratto in essere nel corso del 2023 

CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO NELLA FORMA DELLA 

COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 

numero di contratti Durata 

n. 1 Assistente amministrativo dal 1.12.2023 al 31.08.2024 

 

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI:  

numero di contratti durata 

n. 1 incarico di Medico di struttura sostituto Dal 01.11.2022 al 31.01.2023 

n. 1 incarico di Medico di Guardia notturna Dal 01.07.2022 al 31.03.2023 

n. 1 incarico di Medico di Guardia notturna Dal 25.09.2022 al 30.04.2023 

n. 1 incarico di Medico di struttura Dal 01.02.2023 al 31.10.2023 

n. 1 incarico di Infermiere dal 18.03.2023 al 31.12.2023 

n. 1 incarico di Medico di struttura 
con incarico di Direzione sanitaria 

Dal 01.02.2021 al 30.09.2024 
Dal 01.01.2022 al 30.09.2024 

n. 1 incarico di Medico di struttura Dal 01.10.2019 al 30.09.2024 
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n. 1 incarico di Medico di struttura Dal 01.10.2021 al 30.09.2024 

n. 1 incarico di Medico di struttura Dal 01.10.2019 al 30.09.2024 

n. 1 incarico di Medico di Guardia notturna Dal 01.01.2022 al 31.12.2024 

n. 1 incarico di Medico di Guardia notturna Dal 01.01.2022 al 31.12.2024 

n. 1 incarico di Medico di Guardia notturna Dal 01.01.2022 al 31.12.2024 

n. 1 incarico di Medico di Guardia notturna Dal 01.04.2023 al 31.12.2024 

n. 1 incarico di Medico di Guardia notturna Dal 01.05.2023 al 31.12.2024 

n. 1 incarico di Infermiere dal 01.01.2023 al 31.12.2025 

n. 1 incarico di Infermiere dal 01.01.2023 al 31.12.2025 

 

ACCORDI DI UTILIZZAZIONE DI LAVORI SOCIALMENTE UTILI 

nessun accordo in essere nel corso del 2023 

 

 

Tarcento, 26 gennaio 2024 

IL DIRETTORE GENERALE 

dott. Sandro Bruno 
Documento informatico firmato digitalmente  

che sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa, 

ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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